Профессор И.Л. Туккель
Кадровое обеспечение инновационной сферы: опыт подготовки в российских университетах

Для решения многих проблем перевода экономических систем  и предприятий на инновационный путь развития необходимо подготовить новое поколение специалистов.
В РФ в конце ХХ века было сформировано новое направление высшего профессионального образования, получившее название «Инноватика». Его отличительные черты – междисциплинарность и нацеленность на LLL, а основные компетенции, формируемые у выпускника – креативность, когнитивность, конструктивность.
В докладе будет дана подробная характеристика учебного плана и специализаций, а также обобщен опыт более 60 российских университетов, в которых в настоящее время ведется подготовка специалистов по управлению инновационными процессами.  
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Training Professionals for Innovations: Experience of Russian Universities
We need new breed of professionals to lead economy that is based on innovations.
[bookmark: _GoBack]In late 90s  a group of Russian professors, industry leaders and inventors developed new concept and curricula for higher education that was named INNOVATICS. The main features of this educational program are interdisciplinary nature and life-long learning (LLL), the core competences are creativity, cognitivity and problem-solving attitude.
The detail description of this INNOVATICS university program will be given in the report. The results of successful adoption of this program and training of innovation leaders in more than 60 Russian Universities will be also presented and discussed.


